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Budovanie kapacít miestnej samosprávy v iernej Hore

BRATISLAVA 19.1.2009

Spolo nos  Centire, s.r.o. implementuje od novembra 2008 projekt s názvom
„Budovanie kapacít miestnej samosprávy v iernej Hore“, ktorého cie om je prispie
k zvýšeniu efektívnosti a budovaniu kapacít miestnej samosprávy v iernej Hore.
Predpokladaná d žka projektu je 18 mesiacov a mal by trva  do mája 2010.
Projekt je podporený zo zdrojov Slovenskej oficiálnej rozvojovej pomoci vo výške
99.256,99 € (2.990.216,- Sk).

Cie om stretnutí lenov projektového tímu Centire s predstavite mi samosprávy
v Podgorici a Barev v iernej Hore bolo identifikova  problémy, ktoré v sú asnosti
najviac trápia predstavite ov manažmentu daných samospráv. Na základe rozhovorov
boli za najpál ivejšie témy ozna ené nasledovné:

identifikácia námetov na projekty pre erpanie predvstupovej pomoci z EÚ,
písanie projektov/žiadostí o túto pomoc a celková administrácia projektov,
problémy v oblasti projektového riadenia,
riadenie udských zdrojov – motivácia a udržanie k ových zamestnancov
samospráv,
riadenie finan ných zdrojov.

Slovenská republika je právoplatným lenom Európskej únie a tak sa môže podeli
prostredníctvom odborníkov spolo nosti Centire o svoje bohaté skúsenosti
z predvstupovej fázy. Preto bude nosnou as ou projektu transfer know-how
v oblasti erpania predvstupovej pomoci z EÚ a projektového riadenia, aby
samospráva iernej Hory mohla efektívne erpa  prostriedky z predvstupovej
pomoci EÚ na zmysluplné projekty a sú asne vedela tieto projekty aj kvalitne riadi ,
s cie om prinies o najvä ší úžitok po ich implementácii.
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Na základe identifikovaných potrieb budú po as realizácie projektu poskytnuté
taktiež konzulta né služby v oblasti riadenia udských a finan ných zdrojov.
Predstavitelia vybraných samospráv budú vyškolení v metodike EFQM (European
Foundation for Quality Management), ktorá predstavuje ucelený rámec na
hodnotenie riadenia organizácie a vytvára podmienky pre jej trvalé zlepšovanie
a porovnávanie s ostatnými organizáciami. Na základe výsledkov sebahodnotenia
pod a EFQM budú uskuto nené špeciálne odborné semináre a workshopy
v problémových oblastiach riadenia.

Projekt je zameraný predovšetkým na:
1. zlepšenie organiza ného fungovania samospráv pomocou využitia metodiky
 vytvorenej Európskou nadáciou pre riadenie kvality (EFQM);
2. vybudovanie zru ností v projektovom manažmente u k ových zamestnancov
 miestnych samospráv zodpovedných za riadenie projektov financovaných z EÚ
 a iných donorských organizácií;
3. zvýšenie povedomia širokej a odbornej verejnosti o príkladoch dobrej praxe (best
 practices) a efektívnych organiza ných modeloch v miestnych samosprávach.

Hlavné výstupy projektu:
a) 2 semináre zorganizované pre 70 predstavite ov z 21 samospráv v iernej Hore

o efektívnych organiza ných modeloch v miestnej samospráve;
b) v 6-tich miestnych samosprávach bude zrealizované hodnotenie pod a metodiky

EFQM (Európska nadácia pre riadenie kvality – European Foundation for Quality
Management) s cie om zlepši  fungovanie daných samospráv a vytvori  možnos
pre ich porovnanie, ktorého výsledky budú predstavené v rámci seminárov
o efektívnych organiza ných modeloch;

c) 2 semináre pre 70 predstavite ov z 21 samospráv o cykle projektového
manažmentu (PCM);

d) konferencia pre 100 predstavite ov miestnych samospráv, štátnej správy,
neziskového sektora o možnostiach zlepšenia organiza ného fungovania
miestnej samosprávy v iernej Hore;

e) pri tej príležitosti bude organizovaná aj tla ová konferencia pre predstavite ov
miestnych médií.

Projektový tím
Projekt realizuje skúsený projektový tím tvorený pracovníkmi spolo nosti Centire,
Európskeho hnutia v iernej Hore (Evropski pokret u Crnoj Gori) a Centra pre
podporu neziskových organizácií v iernej Hore (Centar za razvoj nevladinih
organizacija). Jeho lenovia v minulosti realizovali podobné projekty v strednej



a východnej Európe, a taktiež v krajinách západného Balkánu, ktoré sú cie ovými
krajinami Slovenskej oficiálnej rozvojovej pomoci.

Informácie o Európskom hnutí v iernej Hore
Európske hnutie v iernej Hore je nezisková organizácia, ktorá sa od roku 2000
venuje projektom so zámerom propagova  a rozširova  európske myšlienky
a praktiky v iernej Hore, ktoré by mali podporova  kultúrnu, ekonomickú
a politickú spoluprácu v Európe. Medzi hlavné innosti organizácie patrí
organizovanie propaga ných aktivít, vzdelávanie, publika ná innos , výskum,
networking a podpora národnej a medzinárodnej spolupráce medzi jednotlivými
aktérmi ob ianskej spolo nosti.

Informácie o Centire
Spolo nos  Centire, s.r.o. je na trhu poradenských služieb od roku 1994 – disponuje
dlhoro nými skúsenos ami v oblastiach procesného riadenia, organiza ného
riadenia, kontrolingu, poradenstva v oblasti fondov EÚ a informa ných technológií.
Úspechy spolo nosti Centire, s.r.o. sú postavené na jedine ných znalostiach,
skúsenostiach, špi kovom odbornom tíme viac ako 100 interných zamestnancov a
ve kom množstve úspešne realizovaných projektov. Kvalifikovaní slovenskí, ale aj
zahrani ní experti, realizujú náro né projekty nielen pre ministerstvá, ale aj
samosprávu a nadnárodné spolo nosti v SR a zahrani í. Po as svojej pôsobnosti
realizovali odborníci Centire viac ako 40 rôznych projektov z oblasti poradenstva pre
štátnu správu a viac ako 60 projektov pre samosprávu v Slovenskej republike, eskej
republike a Srbsku.
V Slovenskej republike má Centire sídlo v Bratislave a pobo ky v Banskej Bystrici
a Košiciach, v eskej republike v Prahe a Olomouci.


