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Schémy sStatnej
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minimis
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a tvorby
pracovnych miest

e Schéma st. pomoci
Vzdelavanie
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e Schéma Statnej
pomoci na
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Co treba vediet?

centire

Globalny ciel

Rast zamestnanosti, pokles nezamestnanosti, socialna inklGzia a budovanie kapacit.

.7

Aké moznosti sa mi ponukaji?

(Struktira Operaéného programu)

Prioritna os 1 Rast zamestnanosti

1. podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti a
dlhodobej nezamestnanosti,

2. podpora tvorby a udrzania pracovnych miest prostrednictvom zvySenia adaptability
pracovnikov, podnikov a podpory podnikania.

Prioritna os 2 Podpora socidlnej inklizie

1. podpora socialnej inklizie 0s6b ohrozenych socialnym vylicenim alebo socialne vylucenych
prostrednictvom rozvoja sluzieb starostlivosti s osobitnym zretelom na marginalizované
romske komunity,

2. podpora vytvarania rovnosti prilezitosti v pristupe na trh prace a podpora integracie
znevyhodnenych skupin na trh prace s osobitnym zretelom na marginalizované romske
komunity,

3. podpora zosuladenia rodinného a pracovného Zivota.

Prioritna os 3 Podpora zamestnanosti, socialnej inklizie a budovanie
kapacit v BSK

1. podpora rastu zamestnanosti a zlepSenia zamestnatelnosti s osobitnym zretelom na
vzdelanostn( spolo¢nost,

2. podpora socialnej inklizie, rodovej rovnosti a zosuladenie pracovného a rodinného Zivota
v BSK,

3. budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy v BSK4 Technicka pomoc pre BSK,
4, technicka pomoc pre BSK.

Prioritna os 4 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy

1. zlepSenie kvality sluzieb poskytovanych verejnou spravou a neziskovymi organizaciami,
2. podpora rozvoja ludskych zdrojov a zlepSenia kvality sluzieb poskytovanych neziskovymi
organizaciami.

Prioritna os 5 Technicka pomoc



Co treba vediet?

centire

Opravnené Uzemie: Centire Vam
CPrioritndos  Oprévnenéizemie garantuje

Prioritnda os 1 Rast zamestnanosti Celé tzemie SR okrem BSK kvalitu

Prioritna os 2 Podpora socialnej Celé tzemie SR okrem BSK

inklazie ZastreSime Vasu

Prioritna os 3 Podpora BSK spolo¢nost pocas

zamestnanosti, socialnej inkluzie celého

a budovanie kapacit v BSK programovacieho
obdobia 2007 -

Prioritna os 4 Budovanie kapacit Celé tzemie SR okrem BSK 2013.

a zlepsSenie kvality verejnej spravy

Prioritna os 5 Technicka pomoc Celé Gzemie SR

Nasi pracovnici su Vam
neustale k dispozicii.

M6zZem ziadat aj ja?

Prioritna os 1 Rast zamestnanosti e Regionalna a miestna e Uchadzaci o
samosprava zamestnanie
e Zamestndavatelia

Centire, s.r.o. je
drzitelom certifikatu
systému manazérstva

* 52C0 ... kvality 1SO 9001:2000
Prioritnd os 2 Podpora socialnej o Nezamestnani a je ¢lenom European
inkluzie o Nizkoprijmové skupiny Foundation for Quality
o Mladi dospeli Management (EFQM).
e Obcania s tazkym
ZdraV. postihnutl’m 1SO 9001 REGISTERED
e Skupiny ohrozené i&
socialnym vylucenim .@’\Iﬁ\mm
 Marginalizované DINIV/ YR
DNV Certification B.V., The Netherlands
komunity ...
Prioritna os 3 Podpora e Zamestnanci verejnej e uchadzaci o
zamestnanosti, socialnej inkldzie spravy zamestnanie EF M
a budovanie kapacit v BSK e Socidlni partneri na « S2CO N
vSetkych Grovniach ... e Marginalizované
komunity
e Ohrozené skupiny deti
a mladeze ...
Prioritna os 4 Budovanie kapacit e Zamestnanci,
a zlepsenie kvality verejnej spravy zamestnavatelia z
okruhu institucii
verejnej spravy Centire, s.r.o.
e Socialni partneri na Zahradnicka 72
Bk e 821 08 Bratislava 2
Tel.: 00421 2 50109811
* Oragnizicie verejene; Fax: 00421 2 5010 9888
spravy www.centire.com

e Vyskumné pracoviska ...

Prioritna os 5 Technicka pomoc




