Operacny program
Vzdelavanie

Kéd vyzvy

OPV-2011/1.2/03-SORO

Datum vyhlasenia a
ukoncenia vyziev

22. december 2011
27. februar 2012

Opravnené miesto
realizacie

1.2 Celé Uzemie SR
okrem BSK

Dizka realizicie
projektu

min. dizka - 18 mes.
max. dizka - 36 mes.

Financné vymedzenie

1.2. - 50 mil. EUR

Minimalna vysSka NFP na

projekt: 500 000. EUR

Maximalna vySka NFP na

projekt: 2 mil. EUR

Kto vyhlasil vyzvu

Agentlra Ministerstva

Skolstva, vedy, vyskumu

a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU
www.asfeu.sk
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Euroconsulting

centire

Prioritnd os 1:
Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

v

Opatrenie ¢. 1.2: Vysoké S3Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolocnosti

Ciel opatrenia:
Podporit zvySovanie kvality vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s
cielom dosiahnut neustalu adaptaciu VS na aktudlne a perspektivne potreby vedomostnej

spolocnosti.
Opravnené aktivity:

Ramcova aktivita 1.2.1: Rozvoj inovativnych foriem vzdelavania, racionalizacia a skvalitnenie
Studijnych programov VS vratane podpory kariérového poradenstva

e SirSie vyuzivanie informacnych technoldgii a novych foriem vzdeldvania predovsetkym
v externom Studiu (virtudlne univerzity, diStanc¢né vzdelavanie a pod.)

e tvorba a inovacia Studijnych programov s dérazom na potreby trhu prace a vedomostnej
spolocnosti

e priprava novych Studijnych materidlov a zavadzanie novych metdd do Studijnych programov tak,
aby sa stali atraktivnymi a zaujimavymi pre mladych ludi

e vytvaranie Studijnych programov vo svetovom jazyku, ktoré podporujd medzinarodnu
spolupracu a mobilitu akademickej obce

Ramcova aktivita 1.2.2: Zefektivnenie spravy a manazmentu V3

e budovanie efektivnej spravy a riadenia VS a podpora kvalifikovaného manaZmentu,
prostrednictvom d'aldieho vzdeldvania stcasného vedenia VS, administrativnych pracovnikov VS a
inovacie sucasnych riadiacich procesov

e projekty na rozvoj profesiondlneho rastu vysokoSkolskych ucitelov zamerané na zvySenie kvality
vzdelavania

e vytvorenie vnitorného modelu zabezpecenia kvality VS

Ramcova aktivita 1.2.3: Podpora rozvoja ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji

o vzdeldvacie programy zamerané na pedagogicki spésobilost doktorandov a podporu
zvy$enia poctu doktorandov/absolventov doktorandského $tidia na VS a tstavoch SAV

¢ vzdelavanie zamestnancov vyskumu a vyvoja

e podpora kariérneho rastu a zvySovanie kompetencného profilu zamestnancov vyskumu
a vyvoja

e podpora mobilit medzi organizaciami vyskumu a vyvoja a podnikatel'skym sektorom

Ramcova aktivita 1.2.4: Podpora aktivnej spoluprace VS a sikromného sektora pri tvorbe novych
Studijnych odborov a programov a pri procese vyucby

Ramcova aktivita 1.2.5: ZvySenie zapojenia VS a ostatnych organizacii vyskumu a vyvoja do
medzinarodnej spoluprace a sieti vyvoja a inovacii
e programy na podporu vyskumu a prenosu novych technoldgii a Spickovej odbornosti medzi
inStituciami vyskumu a podnikatel'skej sféry
o informacné aktivity vyskumno-vyvojovych institlcii zamerané na zvySenie zaujmu
podnikatel'skej sféry o vysledky vyskumu a vyvoja
 programy na podporu spoluprace VS s institdciami verejného, sikromného sektora
a priemyslu
e budovanie medzifakultnych, medziuniverzitnych, celoslovenskych a medzinarodnych
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vyskumnych centier

¢ zriad'ovanie spolo¢nych, resp. zdruzenych pracovisk v oblasti vyskumu a vyvoja s inymi
VS, institlciami a pracoviskami vyskumu a vyvoja a inovaénej praxe

e budovanie vyskumno-vyvojovych a inovacnych sieti

e zavadzanie, resp. rozsirenie doteraz zavedenych spoloc¢nych Studijnych programov
slovenskych VS a poprednych VS so sidlom v zahraniéi (pripadne s ich pobockou v SR)
vratane udelovania diplomov od $kol ztucastnenych v spolo¢nom programe

« programy podpory medzinarodnej spoluprace V§

e zvySenie medzinarodnej mobility vysokoSkolskych ucitelov a Studentov

e programy podpory vzajomnej vymeny pracovnikov vyskumu a vyvoja, vyskumnych
Ustavov, podnikatelskych subjektov a univerzit

« podpora projektov vytvaranych v spolupraci so $pi¢kovymi VS so sidlom v zahraniéi

e networking a cezhrani¢na spoluprdca so zameranim na vymenu najlepsich skisenosti
za Ucelom implementdcie vysledkov vyskumu a vyvoja

Opravneni ziadatelia

e verejné vysoké skoly;

e Statne vysoké skoly;

e sukromné vysoké skoly;

e Slovenskd akadémia vied (vratane jednotlivych Gstavov)

Opravneni ziadatelia musia splfiat_nasledovné podmienky:

e ziadatelom je organizacia registrovana minimalne 1 rok pred vyhlasenim vyzvy a sidliaca na
uzemi Slovenskej republiky;

e vysoké Skoly su poskytovatelmi vysokoSkolského vzdelavania s akreditovanymi Studijnymi
programami, SAV médZe do Ziadosti o NFP =zahrnit len Gstav/ustavy, ktory/ktoré
vykonava/vykondavaju priznané pravo podielat sa na uskuto¢fiovani doktorandského S$tudijného
programu;

e sukromné vysoké skoly nevykonavaju hospodarsku ¢innost ako hlavnd cinnost, poskytovanie
vysokos$kolského vzdelavania (resp. vyskumno-vyvojovil ¢innost) prostrednictvom akreditovanych
Studijnych programov vykonavaju ako hlavnd ¢innost, maju udeleny 3tatny suhlas pdsobit ako EF M
sukromna vysoka Skola v sulade s § 47 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a N
doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢. 282/2008 Z. z;

1ISO 9001 REGISTERED

DNV Certification B.V., The Netherlands

Pocet Ziadosti o NFP, ktoré mdze opravneny Ziadatel predloZit v rdmci tejto vyzvy, nie je
obmedzeny. Jeden Ziadatel viak neméze predloZit viacero Ziadosti o NFP s rovnakymi
opravnenymi aktivitami a si¢asne rovnakou cielovou skupinou. Ziadatel nie je povinny
zaradit do Ziadosti o NFP vietky opravnené aktivity uvedené vo vyzve.

Opravnenost vydavkov
Aby bol vynalozeny vydavok uznany za opravneny, musi:
. byt schvaleny riadiacim orgdnom pre prislusny OP a realizovany v zmysle zmluvy o
poskytnuti NFP, resp. v zmysle rozhodnutia prislusného riadiaceho organu o schvaleni
Ziadosti o NFP
. byt vynaloZeny v sulade s cielom opatrenia programu, na aktivitu v stlade s obsahovou
strankou projektu a plne v sulade s cielmi projektu
. byt skutocne vynaloZeny do dria ukoncenia realizicie projektu (najneskor vsak do 31.12.
2015)
. byt realizovany na opravnenom tzemi
+ byt primerany a zodpovedat potrebam projektu
. spifat podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti
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. byt preukdzany faktdrami alebo u¢tovnymi dokladmi rovnocennej dokaznej hodnoty, riadne
evidovanymi v uctovnictve prijimatela
. intenzita podpory udelena z programov financovanych z fondov EU nesmie presiahnut
povolent intenzitu verejnej podpory, ktora vyplyva z pravnych predpisov EU
- Ziadatel je povinny vykonat prieskum trhu - musi oslovit najmenej troch potencialnych Centire Vam

dodavatelov / uchadzacov garantuje kvalitu

Intenzita pomoci
Centire, s.r.o. je

> Verejné vysoké skoly 95% opravnenych vydavkov drzitelom certifikatu

> Sukromné vysoké Skoly 95% opravnenych vydavkov systemu manazerstva
> Statne vysoké 3koly 100% opravnenych vydavkov kvality 1SO 9001:2000
>  Slovenska akadémia vied 100% opravnenych vydavkov a je ¢lenom European

Foundation for Quality

Podrobné informacie na: Management (EFQM).

Webova stranka: www.asfeu.sk

1ISO 9001 REGISTERED

DNV Certification B.V., The Netherlands

EFCM

Centire, s.r.o.
Zahradnicka 72

821 08 Bratislava 2
Tel.: 00421 2 5010 9811

info@centire.com
www.centire.com




