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Cezhranicna spolupraca

4
", Slovensko - Rakusko

Rozpocet programu (pre prihranicné regiony pozdl'z Slovensko
rakdskych hranic) Cini 73,4 miliénov eur (2,4 mid. Sk), spolufinancovany
je z ERDF a narodnych verejnych zdrojov.

Predkladané projekty a aktivity by sa mali zamerat na zlep3enie
regionalnej konkurencieschopnosti a udrzatelného rozvoja regiénu v
ramci jednej z dvoch priorit programu:

> Znalostny region a ekonomicka konkurencieschopnost
> Dostupnost a udrZatelny rozvoj
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"@ Informacie o vyzve

Vyzva na predkladanie projektov nie je Casovo ohranicena. Projektové
zamery ako aj finalne projekty je mozné predkladat v priebehu celej
implementéacie programu. Pre Ziadatelov su délezité terminy zasadania
Monitorovacieho vyboru (MV), na ktorom prebieha vyber projektov.

Terminy zasadania Monitorovacieho vyboru v zasade urcuju terminy
uzavierky predkladania finalnych projektov na Spolocny technicky
sekretariat (cca 45 dni pred zasadanim MV).

Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok je potrebné predlozit na
Spolocny technicky sekretariat v aktualnom elektronickom formulari.

Novy formular ziadosti je k dispozicii na stiahnutie na stranke programu

www.sk-at.su
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http://www.sk-at.su/

“ Terminy predkladania projektov

Aktualne terminy na predkladanie projektov (4. a 5. vyzva na
predkladanie projektov) su stanovené nasledovne:

8. oktober 2009 a 12. april 2010

Zasadania Monitorovacieho vyboru, na ktorych prebehne vyber
projektov predlozenych do hore uvedenych terminov su
planované na 14. a 15. decembra 2009 v spolkovom kraji
Burgenland a v dnoch 16.-17. jun 2010 v BSK. Vyzvu

uverejnil Spolocny technicky sekretariat na oficialnej stranke
Programu:

http:.//sk000106.host.inode.at/sk-at/sk/5-1_ziadost.php

centire

entire solution



http://sk000106.host.inode.at/sk-at/sk/5-1_ziadost.php

a@ Opravnene uzemia

1.Hlavna programova oblast :
«\/UC Bratislava
«\VUC Trnava
=\Weinviertel
<\Wiener Umland-Nordteil
<Wiener Umland-Sudteil
<Nordburgenland
=\Wien

2. Susedné (hraniciace) regiény (20%-regiony)
=\Waldviertel
=Mostviertel-Eisenwurzen
=Sankt Pélten
<Niederdsterreich-Sud
=Mittelburgenland
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‘p Prioritné osi a oblast aktivit

Priorita 1 UCdiaci sa/znalostny regiéon a ekon. konkurencieschopnost
1.1. Cezhranicna spolupraca MSP, spolupraca v oblasti vyskumu,
technologii a vyvoja
1.2. Kultdrna spolupraca, spolupraca v cestovhom ruchu
1.3. Vzdelavanie a kvalifikacia, integracia trhov prace
1.4. Socialna dimenzia integracie (socialne a zdravotné sluzby)

Priorita 2 Dostupnost a trvalo udrzatelny rozvoj

2.1 Doprava a regionalna dostupnost (planovanie, organizacia
dopravy a logistika)

2.2. Trvalo udrzatelny izemny rozvoj a kvalitna regionalna
sprava/kvalitny regionalny manazment

2.3. Spolupraca a spolocny manazment /spolocCné riadenie
chranenych uzemi

2.4. Energeticka efektivnost a obnovitelné zdroje energie,
ochrana zivotného prostredia, manazment rizik
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‘p Opatrenie 1.1 - indikativne aktivity

Oblast aktivit 1.1: Cezhrani¢na spolupraca MSP, spolupréaca v oblasti

vyskumu, technoldgii a vyvoja

» Podpora podmienok pre zlepSenie moznosti vytvarania, diseminacie a vyuzitia
nového know-how pre MSP.

» Podpora spoluprace v oblasti technoldgii vyskumu a vyvoja, vzdelavania, designu a
posilnenie inovativnych kapacit takych organizacii, ktoré su v tychto oblastiach
aktivne

> Vytvorenie pracovnych vzt ahov a spoluprace medzi MSP.

» Posilnenie existujucich sieti, sieti spoluprace, Struktur a klastrov MSP s
pohladu posilnenia regionalnych inovacii.

> Posilnenie kapacit takych verejnych a sukromnych organizacii, ktoré sa zucastnujua v
korporatnom vzdelavacom procese oblasti inovacii.

» Poradenstvo a konzultacie smerom k posilneniu vyuzivania inovacii verejnych a
sukromnych organizacii s cielom posilnenia ich konkurencieschopnosti.

» Rozvoj cezhranicnych sieti a klastrov: aktivity, ktoré spajaju relevantné organizacie
ako su inovativne MSP, univerzity , vyskumné organizacie, inovacné centra, centra
transferu technolégii a pod. s cielom institucionalneho vzdelavania a
interdisplinarnych a integrovanych pristupov rozvoja.
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a@ Opatrenie 1.1 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

» malé a stredneé podniky (MSP),

> inovacné a technologické centra (parky a inkubatory),
» vyskumneé inStitucie,

> univerzity
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‘p Opatrenie 1.2 - indikativne aktivity

Oblast aktivit 1.2: Kultirna spolupréca, spolupraca v cestovnom ruchu

> Vznik spolocnych kulturnych iniciativ ktoré podporuju proaktivny pristup k
kulturnej ré6znorodosti, tolerancii a ktoré sa zaoberaju socialnymi zmenami
vzdelavanim, migraciou, multikulturalizmmom, a akceptaciou mensin a
globalizaciou.

» Podpora ulohy kultury ako katalyzatora pre spolupracu a rozvoj cestovného
ruchu a rozvoja ludskych zdrojov.

» Rozvoj kapacit v organizaciach kulturneho sektora, ktoré sa zameriavaju na
vymenu skusenosti, transfer know-how, rozvoj poradenskych sluzieb.

» Rozvoj inovativnych stratégii a novych produktov v oblasti cestovného ruchu,

ktory reaguje na meniace sa potreby a poziadavky klientov.

> Spolocny marketing destinacii cezhrani¢cného regiéonu s pohladom na domace

a medzinarodne trhy.

» Rozvoj turistickych a oddychovych miest ktoré zodpovedaju sicasnym
trendom ako su cyklotrasy, jazda na koni, na kanoe, alebo projekty s cielom
valorizacie kultirneho dedicstva — tieto m6Zu mat aj investi¢ny charakter v
pripade pilotnych projektov.
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a@ Opatrenie 1.2 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

» verejné a sukromné kultdrne institdcie,

» vzdelavacie institacie,

» regionalne a lokalne organy,

» prihranicné zdruzenia,

» malé a stredné podniky (MSP) v oblasti turizmu,
> turisticki operatori,

> turistické informacné centra,

» regionalne a miestne organy.
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‘@ Opatrenie 1.3 - indikativne aktivity

Oblast aktivit 1.3: Vzdelavanie a kvalifikacia, integracia trhov prace

> Vznik cezhranic¢ného znalostného regiénu ako klucového prvku v
integrujucom sa cezhrani¢cnom trhu prace a hospodarskych vzt ahoch.

» Priprava spolocnych stratégii v ramci politik pracovného trhu, ktoré beru do
Gvahy hlavné charakteristiky cezhrani¢ného regiéonu .

» Monitorovanie a hodnotenie dopadu v oblasti integracie trhov prace ako
politicky senzitivha otazka ako aj pripravné stratégie na zrusenie
prechodnych opatreni v tejto oblasti v Rakusku.

» Posilnenie spoluprace v oblasti vzdelavania a kvalifikacii od identifikacie
sucasnych bariér az po vytvorenie stratégii na zrusSenie bariér a vytvorenie
spolocnych kurikul, novych kompetencii a profilov zamestnani.

» Spolupraca medzi inStitdciami terciarneho vzdelavania a relevantnych
partnerov ako su obchodné asociacie a agentury, obchodné unie a komory, s
cielom zlepSenia kvality vzdelania a k jeho pristupu s cielom ekonomického
rozvoja a rozvoja podnikania.

> Pristupy ktoré posilnuju princip rovnakych prilezitosti v ramci trhu

prace. .
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a@ Opatrenie 1.3 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

» narodné a regionalne organy zodpovedneé za trh prace,
> vzdelavacie institucie,

» malé a stredneé podniky (MSP),

» Studenti.
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a@ Opatrenie 1.4 - indikativne aktivity

Oblast aktivit 1.4: Socidlna dimenzia integrécie (socialne a zdravotné

sluzby)

» Rozvoj spoluprace v oblasti zdravotnictva ako aj medzi inStituciami
poskytujucimi starostlivost o deti, organizacie ako 3koly a univerzity a iné
organizacie so socialnou agendou.

> Iniciativy ktoré pomahaja pri vzniku Struktlr a organizacii s cielom posilnit
aktivity podnikatelského prostredia, lokalnych vliad, NGO sektoru a pod.

» Cezhranicné aktivity pre a realizované etnickymi menSinami ako su napr.
Romovia.
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a@ Opatrenie 1.4 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

INnStitucie zodpovedné za verejnu dopravu,
» organy zodpovedné za zivotné prostredie,
» vyskumne institdcie, univerzity,

» dopravne aliancie.
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Opatrenie 2.1 -

o® indikativne aktivity (1/2)

Oblast aktivit 2.1: Doprava a regionalna dostupnost (planovanie,
organizacia dopravy a logistika)
> Intenzifikacia hospodarskych vzt ahov
> lepSie spojenie a pristup k vysledkom aktivit suvisiacich s vyskumom a
vyvojom zapojenie doplnkovych partnerov do sieti, zoskupeni a
rozvojovych Struktur
vyuzitie “rozSirovacieho” dosledku znalostnej ekonomiky
transfer inovacii a know-how
zvySenie mobility pracovnych sil
Organizacia a harmonizacia planovania dopravnych infrastruktar a
logistiky s cielom zlepSenia zivotného prostredia a zlepSenia dopravnych
spojeni v ramci regidénu a spojenie s ostatnymi clenskymi Statmi
> Iniciativy ktoré maju za ciel podporovat posilnenie hospodarskych
vzt ahov, transfer inovacii a know-how ako aj zvy3enie mobility pracovnej
sily

YV V VYV V
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Opatrenie 2.1 -

o® indikativne aktivity (2/2)

> SpolocCné pristupy v oblasti logistiky, ktoré smeruju k tcelnému
vyuzivaniu existujucich kapacit a vyuzitiu novych prilezitosti v
hranicnom region.

> Aktivity, ktoré sa zameriavaju na planovanie a vybudovanie
Infrastruktdry ciest a mostov, zeleznic a lodnej dopravy ako
sticast spolocnych snaZzeni zameranych na aktivity s hrani¢cnym
kontextom.

» Podpora starostlivo vybranych pilotnych projektov a suvisiace
investicie.

> Postupy v Informacnych a Komunikacnych technolégiach (ICT),
ktoré vyuzivaju efektivne technoldgie s cielom zvySenia drovne
produktivity a konkurencieschopnosti na regionalnej urovni.
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a@ Opatrenie 2.1 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

> institucie zodpovedné za verejnu dopravu,
» organy zodpovedné za zivotné prostredie,
» vyskumné institdcie, univerzity,

» dopravne aliancie.
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Opatrenie 2.2 -

o indikativne aktivity

Oblast aktivit 2.2: Trvalo udrzatelny izemny rozvoj a kvalitna
regionalna sprava

>

Podpora pre spoloCné cezhranicné Uzemné planovanie s cielom posilnenia
integracie miest a regidonov pozdlz celého hranicného regionu ako aj lepSie

napojenie na urbarne centra s periférnymi oblast ami; intezifikacia
prepojenia medzi centrami ekonomickej aktivity a obkolesujucimi
ruralnymi oblast ami posilni efektivne rozSirenie a distribtciu benefitov
znalostnej ekonomiky hospodarstva.

Rozvoj trvalo udrzatelnych Struktdr vratane zastupcov miest a regionov
ako aj odbornikov s cielom formulacie a realizacie spolocného
regionalneho programu .

Spolupraca, ktora prispieva k politike integrovaného a udrzatelného
Uzemného rozvoja prostrednictvom Uzkeho prepojenia pristupov
regulovanej politiky (lzemného planovania) a inovacii a procesne
orientovanych nastrojov regionalneho rozvoja s cielom posilnenia a
realizacie stratégii spravovania a riadenia .

Rozvoj atraktivnych obchodnych lokalit, vyskumnych a technologickych
zariadeni a institucii, ktoré pomahajua znizovat existujlce regionalne
rozdiely — oCakava sa uzke prepojenie na principy Eurépskeho planu

uzemneho rozvoja. .
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a@ Opatrenie 2.2 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

> institucie zodpovedné za riadenie chranenych krajinnych oblasti,
> lokalne a regionalne institdcie,

» regionalne rozvojove agentury,

» mimovladne organizacie,

» vlastnici pody v chranenych krajinnych oblasti.
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Opatrenie 2.3 -

o® indikativne aktivity (1/2)

Oblast aktivit 2.3: Spolupraca a spolo¢ny manazment/spolocné
riadenie chranenych Gzemi.

» Manazment koncepcii a stratégii spravovania a riadenia zameranych
na cezhrani¢né planovanie zosuladenie pravnych ramcov pre ochranu
a udrziavanie prirodného bohatstva ako aj udrzatelné a obozretné
vyuzitie prirodnych zdrojov.

» Hodnotenie cezhranicného dopadu na zivotné prostredie, najma v
chranenych Gzemiach a rozvoj spolocnych pristupov na minimalizaciu
nezelanych dopadov.

> Rozvoj systémov riadenia pre chranené Gzemia s cielom zabezpecit
spolocné Standardy.

» Vymena relevantnych informacii a dat, porovnavacich studii, vymena
prikladov dobrej praxe, ktoré su efektivne.
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Opatrenie 2.3 -

o® indikativne aktivity (2/2)

» Podpora transferu novych Standardov a nastrojov do praxe.

» Spolocny manazment, monitoring, reporting, marketing
chranenych Gzemf; so $pecifickou pozornost ou oblastiam sieti
NATURA 2000.

» Rozvoj infrastruktury zivotného prostredia na hodnotné prirodné
bohatstvo.

» ZvysSovanie verejnej mienky cez cielené kampane.
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a@ Opatrenie 2.3 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

> institucie zodpovedné za riadenie chranenych krajinnych oblasti,
» lokalne a regionalne institdcie,

> regionalne rozvojove agentury,

» mimovladne organizacie,

» vlastnici pody v chranenych krajinnych oblasti.
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"@ Opatrenie 2.4 - indikativne aktivity

Oblast aktivit 2.4: Energeticka efektivnost a obnovitelné zdroje
energie, ochrana zivotného prostredia, manazment rizik

> ZlepSenie energetickych uspor.

> Vyuzitie pokrocilych technolégii zameranych na energetick( efektivitu.

> Znizovanie zavislosti na tradicnych zdrojoch a zvySovanie vyuzitia
obnovitelnych energii.

» Monitoring a kontrola znecistenia a stratégie na zamedzenie zlym
vplyvom, ktoré ovplyvnuju vznik klimatickych zmien.

» ZlepSenie ochrany sidel a obchodnych oblasti pred prirodnymi
katastrofami a harmonizacia metdd a opatreni pre prevenciu rizik
v cezhranicnom kontexte.

» Inovativne pristupy a pilotné stratégie vo vodnom ako aj v odpadovom
hospodarstve.
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a@ Opatrenie 2.4 - cielové skupiny

Hlavné cielové skupiny:

> vyrobcovia a uzivatelia energie,

» lokalne a regionalne institdcie,

» organy zodpovedné za civilnu ochranu,
» mimovladne organizacie,

» zaujmove zdruzenia.
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Cezhranicna spolupraca

ﬂ’ Slovensko - Rakusko

Opravneni Ziadatelia:

Verejny sektor:

= Verejné institlcie — Statne a prispevkové organizacie, regionalne
organizacie verejnej spravy, Uzemna samosprava a iné

= |nStitdcie verejného charakteru - verejné alebo sukromné organizacie
zalozené za ucelom verejného zaujmu

Sukromny sektor (projekt musi mat nekomercny charakter) :

<Neziskové organizacie (nadacie, obCianske zdruzenia, neziskové
organizacie)

<Komercné organizacie zalozené za ucelom vytvarania zisku

VySka pomaoci:

bol stanoveny maximalny limit vo vyske 500 000 EUR
spolufinancovania z EFRR na jeden projekt
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Cezhranicna spolupraca

ﬂ’ Slovensko - Rakusko

Eurépsky fond regionalneho rozvoja (ERDF)
Maximalna vySka NFP z ERDF je 85%

Spolufinancovanie z narodnych zdrojov:

Cez Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR (po schvaleni projektu MV)
Systém podla Koncepcie systému finan¢ného riadenia SF:

> 5% verejna sprava a samosprava

» 0% NGO a Statne rozpoctové a prispevkové organizacie

» 5% a viac sukromné organizéacie

POZOR SUKROMNY SEKTOR - v pripade ak projekt zahffia aj komerc¢né aktivity,
musi Ziadate! uviest ¢i dostal v priebehu poslednych 3 fiskalnych rokov pomoc
v ramci schémy de minimis (max. 200 000 EUR za 3 roky)

Spdsob — LEN REFUNDACIA a PREDFINANCOVANIE, (Ziadne zalohy)
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‘@ Spo6sob predkladania projektov

Projekty sa podavaju v partnerstvach, pricom partneri (minimalne dvaja)
musia splnat kritérium opravnenosti a musia byt z opravnenych regiénov SK
a AT.

Projekt predklada LEAD partner, ktory predklada vyplnent Ziadost o NF spolu
so vSetkymi prilohami na Technicky sekretariat do Viedne. LEAD partner
podpisuje s RO vo Viedni zmluvu.

Partneri podpisuju zmluvu o partnerstve.

LEAD Partner je zodpovedny za koordinaciu projektu a financnd administraciu
a tiez zuctovanie projektu.

Partneri su zodpovedni za svoje aktivity a monitoring tychto aktivit voCi LEAD
partnerovi.

Partneri predkladaja uctovné doklady LEAD partnerovi a ten vystavuje Ziadost
o refundaciu, ktora zasiela na spolocny technicky sekretariat. Podmienkou je,
aby uctovné doklady opravnenych vydavkov boli certifikované prislusnym
organom, v pripade SR je tymto organom MVRR SR.

Princip LEAD partnera
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Spolocna priprava a

" implementacia projektu

Spoloc¢né priprava

Partneri projektu sa podielaju na priprave projektu a prispievaju ku koncipovaniu
projektu a jeho aktivit. Toto kritérium je determinované akym sposobom partneri
spolupracuju, komunikuju a organizuju svoju pracu vo faze pripravy projektu a
konkrétnymi vysledkami spolocCnej pripravy. Na preukazanie spoluprace medzi
partnermi pocas pripravy projektu je potrebné uviest tento fakt v Ziadosti a
predlozit podporni dokumentaciu.

Spolocna realizéacia

Toto kritérium partnerstva je urcené tlohou a povinnost ami partnerov pri
realizacii projektu. Hodnotenie kvality spoluprace medzi partnermi projektu bude
vychadzat z popisu jednotlivych etap projektu, opis Gloh a povinnosti
jednotlivych partnerov v ramci projektu a rozpoctu podla partnerov projektu.
Rozdelenie Uloh a povinnosti medzi partnerov projektu ma odrazat ich poslanie a
hlavné Cinnosti, poznatky, sklisenosti a kapacity.
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Spolocna priprava a

" implementacia projektu

Spolocné financovanie

Projekt spifia poZiadavku spolo¢ného financovania iba vtedy, ak sa v&etci partneri
projektu financne podielaju na projekte. Okrem tejto zakladnej poziadavky v
pripade neinvesti¢ného projektu musi byt na jednej strane hranice zabezpecené
aspon 10%-né spolufinancovanie zo strany EFRR. Rozdelenie zdrojov
financovania medzi partnerov projektu ma odrazat Glohy partnerov v ramci
projektu a aktivity, za ktoré su zodpovedni.

Spoloc¢ny personal

Hodnotenie plnenia tohto kritéria bude zaloZzené na definicii spolocného
personalu uvedenej v operacnom programe, ktora sa vzt ahuje na ,,0soby
zamestnané v spolocnych organizaciach; kde spolocné organizacie su: zalozené
na spolocnom pravnom zéaklade (EZUS) alebo spolo¢ny subjekt s ti¢ast ou
partnerov minimalne 50%“. Splnenie tohto kritéria je mimoriadne ambicidzne a
iba velmi obmedzeny pocet projektov ho bude schopnych dosiahnut .
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Cezhranicna spolupraca

" Slovensko - Rakusko

Riadiaci organ
Magistrat hl. mesta Vieden
Martin Hutter

Email: Martin.Hutter@wien.gv.at,
Tel.: +43-(0)1-4000-27061

Spoloc¢ny technicky sekretariat (STS)

Magistrat hl. mesta Vieden

Andrea Kostolna, programovy manazér koordinator
Email: andrea.kostolna@sk-at.eu

Tel: +43-(0)-1-4000 27091, -92, -93

Fax: +43-(0)-1-4000 27090

web: www.sk-at.eu
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“ Regionalne miesta (RM)

Vieden: Adriana Bachora, Email: Adriana.Bachora@wien.qgv.at, Tel.
+43-(0)1-4000-27062

Dolné Rakusko: Francois-Edouard Pailleron, Email: Francois-
Edouard.Pailleron@noel.gv.at, Tel. +43-(0)2742-9005-1412-9

Burgenland: Harald Ladich, Email: Harald.Ladich@rmb.co.at, Tel.
+43-(0)5-9010-2424

Bratislava: Monika Adamekova, Email: madamekova@region-
bsk.sk, Tel. +421-(0)264617

Trnava: Andrea Kolarikova, Email: kolarikova.andrea@trnava-
vuc.sk, Tel. +421-(0)33-5933, 475, 373
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a@ Dokumenty k vyzve

Projektovy spis obsahuje:

Ziadost, povinné prilohy (detailny rozpocet a prehlasenie o
partnerstve ako aj iné prehlasenia) a popis (prirucka pre
Ziadatela) pre spravne vyplnenie ziadosti.

Ddlezité dokumenty:

Operacny program cezhranicnej spoluprace Rakusko -
Slovenska republika 2007- 2013

e finalna verzia schvaleneho OP CBC AT-SK (A))

e predbezna verzia OP CBC AT-SK (SJ, maj 2007).
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Povinné prilohy

o® k Ziadosti o NFP

Prilohy:

v' Rozpocet

v Prehlasenie o partnerstve (vzor alebo podobny dokument)

v Prehlasenie o spolufinancovani z narodnych zdrojov len pre rakiskych
partnerov

v’ Prehlasenie o zabezpeceni vlastného povinného spolufinancovania len pre
slovenskych partnerov

v Identifikacia pravnej formy organizéacie

v U¢tovna zavierka a informacie o po¢te zamestnancov za posledné 3 roky

v’ Potvrdenie prislusného Uradu o tom, ze predkladatel nie je dlznikom na
poistnom, nemocenskom

v’ Potvrdenie prislusného Uradu o tom, Ze ziadatel nie je danovym dlznikom

v Iné dokumenty

v’ Zoznam priloh k projektu

v Vyhlasenie ziadatela

v Dokumenty, ktorymi je mozné preukazat spolupracu v Stadiu pripravy projektu
(Prehlasenie o partnerstve v pripade, ze existuje ako aj ine).
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”@ Povinneé prilohy

Pre investicné projekty aj:

v Iné dokumenty ako napr. Studia uskutocCnitelnosti, financna
analyza, posudenie vplyvov na zivotné prostredie, platné
stavebné povolenie a ine.
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Dakujem za pozornost !

Katarina Slezakova
Senior Specialist

E-mail: katarina.slezakova@centire.com
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