Prvy zarobok je super pocit —
ale je dobré vediet aj to, na

co si dat pozor, aké mas prava
a kol'ko penazi ti realne ma
prist na ucet.



Pomozeme ti zorientovat sa:

- kedy mozes zacat pracovat alebo podnikat,
- kolko by si mal dostat zaplatene,

- ake zmluvy existuju,

- na co si dat pozor, aby bola brigada ferova.

Prva brigada — ¢o potrebujes
vediet (2026)

Kedy mozes zacat?

- 0d 15 rokov: M6zes pracovat, ak mas ukoncenu
povinnu Skolsku dochadzku (trva 10 rokov, zvycajne
konéi po 1. ro€niku SS).

- Lahkeé prace: Ak mas 15, ale este si nedokoncil
Skolsky rok, mo6zes vykonavat len tzv. ,lahké prace”
(kulturne, Sportové, reklamneé podujatia) so
suhlasom Inspektoratu prace.

Kol'ko ti musi pristat na ucte?

- Minimalna mzda (2026): Je stanovena na 915 €
mesacne. Pre brigadnika na hodinu je to
5,259€/hod (pri 40-hodinovom tyzdni).

- Priplatky: Nezabudni, Zze za pracu v noci
(len pre 18+), v sobotu alebo v nedelu ti
patria zakonné priplatky (napr. za ne-
delu je to +100 % minimalnej hodinove]
mzdy).




Dane: Ak podpises ,Vyhlasenie”, uplatnis si nezda-
nitelnu cast a pri beznom zarobku ti dan nestrhnu
vobec. (Pre rok 2026 je nezdanitelna cast 479,23 £,

je to suma prijmu, ktora nepodlieha dani)

- Odvodova odpocitatelna polozka: Ako student
mas narok na vynimku. Z brigady do 200 €
mesacne neplatis ziadne socialne odvody.

Ak zarobis viac, odvody platis len zo sumy nad
200 €, poistneé 7 % z rozdielu medzi dosiahnutym
prijmom a touto sumou.

Kolko plati zamestnavatel za Studenta

- Starobne poistenie 14 %

Invalidné poistenie 3 %

Garancné poistenie 0,25 %

Urazové poistenie 0,8 %
Rezervny fond 4,75 %

- Zdravotne poistenie: Z dohody o brigadnickej praci
Studenta sa zdravotné odvody neplatia.

Max. 8 hodin denne: Tvoj pracovny €as nesmie
presiahnut 8 hodin v priebehu 24 hodin.

- Tyzdenny limit: Na dohodu o brigadnickej ¢innosti
mozes odpracovat v priemere maximalne 20 hodin
tyzdenne.

- Zakazy: Ako mladistvy (do 18 rokov) nesmies praco-
vat v noci (vynimka od 16 r. len 1 hodina pre vyuku)
a nesmies pracovat , nadcasy”.



Dohoda o brigadnickej praci Studentov

Musi byt pisomna (inak je neplatna!) a obsahovat:

Druh prace (Co budes robit).

- Odmenu (aspon minimalnu mzdu).
Rozsah pracovného casu (max. 20 hod/tyzden).
Dobu, na ktoru sa uzatvara (max. na 12 mesiacov).

- Potvrdenie o navsteve skoly (povinna priloha).

Over si zamestnavatel'a

Skor nez podpises dohodu alebo nastupis na brigadu,
oplati sa overit si firmu, pre ktoru budes pracovat.

Na stranke valida.sk si mozes

(i jednoducho skontrolovat:

Ci firma nema dlhy voci statu

- aké ma hospodarske vysledky

- Ciniejevproblemoch alebo konkurze.

Pomoze ti to zistit, ¢i ide o spolahliveho zamestnava-
tela — a vyhnes sa neprijemnym prekvapeniam.


https://valida.sk

Vypomoc Vv rodine
a iné pripady

- Praca u rodicov: Ak tvoji rodicCia podnikaju (zivnost-
nici alebo jednoosobova s.r.0.), mozes im vypoma-
hat bez zmluvy (tzv. rodinna vypomoc), ak si Stu-
dent do 26 rokov a si u nich poisteny na dochodkove

poistenie. Nemusia ta nahlasovat do Socialnej
poistovne ako zamestnanca, ale pozor — nesmies
za to dostavat pravidelnu mzdu (oficialne

je to bezodplatné).

v duali

| S—N

Zarobit si mozes a

V duali studenti kombinuju studium

na skole s praktickou pripravou priamo
vo firme. Okrem ziskania realnych
pracovnych skusenosti mozu za svoju
pracu dostavat aj financnu odmenu
alebo stipendium od zamestnavatela.
Dudlne vzdeldvanie mladym ludom
umoznuje lepsie spoznat konkretne
povolanie a naucit sa hospodarit

s vlastnymi peniazmi este pocas studia
a ziskat naskok pri vstupe na trh
prace. Pre viac informacii pozri
dualvkocke.sk



https://www.dualvkocke.sk

Chcem radsej podnikat

(Zivnost)

Zivnost si mozes zalozit az od 18 rokov (vlastna pravna
subjektivita). Musis splnit nasledovné podmienky:

Byt bezuhonny (vypis z registra trestov).

Ohlasit Zivnost na Zivhostenskom urade (stoji to 7 €
za volnu zivnost, v roku 2026 sa odporuca vybavit
to elektronicky cez obciansky s Cipom, kedy je to
lacnejsie alebo zadarmo). Cely postup:
www.slovensko.sk/sk/zivotne-situacie/zivotna-si-
tuacia/_registracia-zivnosti

Vyhoda pre Sstudenta:
Ak si student a podni-
kas, stat za teba nadalej
plati zdravotné poistenie
(do urcitej vySky prijmu).
Socialne odvody v prvom
roku podnikania platit
nemusis vobec.

Student-Zivnostnik (SZCO) s vyhodou statusu pois-
tenca statu nemusi pocas prvéeho roka podnikania
platit preddavky na zdravotné poistenie, no v pripa-
de zisku doplaca

14 % z vymeriavacieho zakladu po podani danoveho
priznania.

Stat plati poistné za $tudentov do 26 rokov
(alebo 30 rokov pri doktorandoch).


https://www.slovensko.sk/sk/zivotne-situacie/zivotna-situacia/_registracia-zivnosti
https://www.slovensko.sk/sk/zivotne-situacie/zivotna-situacia/_registracia-zivnosti

Global Money Week je celosvetova iniciativa, ktora
pomaha aj mladym ludom lepSie porozumiet peniazom,
praci a financnym rozhodnutiam. Kazdy rok sa do nej
zapajaju skoly, organizacie a odbornici z mnohych krajin.
Cielom je, aby mladi ludia vedeli robit rozumné financné
rozhodnutia a boli pripraveni na svoj prvy zarobok,
hospodarenie s peniazmi Ci buducnost.

valida

Valida je datova platforma a nastroj pre rozvoj podnika-
nia, ktory zhromazduje a analyzuje verejné data

o firmach na Slovensku. Na jednom mieste prepaja
udaje z viac ako 30 verejnych zdrojov a premiena ich na
prehladne analyzy, porovnania a praktické odporucania,
ktoré pomahaju firmam robit lepSie rozhodnutia,
overovat partnerov a identifikovat nové obchodné
prilezitosti.

Tuto brozuru sme pripravili v ramci Global Money Week,
aby si mal/a na jednom mieste zakladné informacie

o daniach, odvodoch a pracovnych pravidlach pre
studentov pri brigadach a podnikani.

centire



https://valida.sk
https://www.centire.com
https://globalmoneyweek.org

