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Chcete mat aktualne informacie o novych moznostiach a povinnostiach Y i
v oblasti Uctovnictva, dani, auditu a outsourcingu vyplyvajucich z
platnej legislativy SR? Neviete ako na to? Sklste sa obréatit na nas!

Ponukame Vam aktualne informécie a rieSenia problémov.

Novy zakon o socialnych
sluzbach 44872008 Z. z.

Novy zékon o socialnych sluzbach bol uverejneny v
Zbierke zakonov, v Ciastke 165 pod cCislom
448/2008 Z. z.. Zakon je ucinny od 1. 1. 20089,
niektoré ustanovenia az od 1. 1. 2011, resp. od 1.

1. 2013. Tymto zakonom sa rusi zakon ¢. 195/1998

Zb. o socialnej pomoci. Zakonom sa legislativhe
;\/réuje proces decentralizicie socialnych sluzieb
do samospravnej pdsobnosti obci a vysSich
uzemnych celkov (VUC).

Cielom zakona o socialnych sluzbéach je:

e upravit pravne vzt ahy pri poskytovani
socialnych sluzieb pre vSetky cielové skupiny, ktoré
sa ocitli v socialnej nadzi alebo hmotnej nudzi,

e nové vecné vymedzenie socialnych sluzieb
umoznujice rozvoj socialnych sluzieb s dérazom na
obsah socialnej sluzby zalozeny na aktivizacii
klienta a jeho socidlnom zacleneni,

e upravit podmienky poskytovania a financovania
socialnych sluzieb a pésobnost organov verejnej
spravy,

e upravit previazanost socialnych sluzieb

a zdravotnickej starostlivosti,

e upravit akreditaciu socialnych sluzieb,

e upravit vzdelavanie zamestnancov v socialnych
sluzbéch.

e zabezpedit kvalitu socialnych sluzieb a dohlad
nad zabezpecenim zakladnych ludskych prav

a slobéd pri poskytovani socialnych sluzieb.

Zakon rozliuje tzv. verejnych poskytovatelov
socialnej sluzby (obec, pravnicka osoba zriadena
alebo zalozena obcou, pravnicka osoba zriadena
alebo zalozena vysSSim Gizemnym celkom) a
neverejnych poskytovatelov socialnej sluzby.
Poskytovatelia socialnej sluzby musia byt
zapisani do registra poskytovatelov socialnych
sluzieb (vedie ho VUC).

Sociéalna sluzba je v zdkone definovana ako odborna
¢innost , obsluzna ¢innost alebo d'alsia ¢innost
alebo subor tychto Cinnosti, ktoré s zamerané na:

e prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny
alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti
fyzickej osoby viest samostatny Zivot a na podporu
jej zaclenenia do spolocnosti,

e zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych zivotnych potrieb fyzickej
osoby,

e rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej
osoby a rodiny (ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
fyzickej osoby a rodiny, ktoré vyzaduje bezodkladné
rieSenie socialnou sluzbou),

e prevenciu socialneho vyli€enia fyzickej osoby a
rodiny.

Fyzicka osoba ako prijimatel socialnej sluzby ma
pravo:

¢ na poskytovanie socialnej sluzby, ktora svojim
rozsahom, formou a spdsobom poskytovania


http://www.employment.gov.sk/new/index.php?id=15022
http://www.employment.gov.sk/DIS/dis/index.php?SMC=1&id=127
http://www.employment.gov.sk/DIS/dis/index.php?SMC=1&amp;id=127
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umoznuje realizovat jej zakladné ludské prava a
slobody, zachovéava jej ludska dostojnost, aktivizuje
ju k posilneniu sebestac¢nosti, zabranuje jej
sociadlnemu vylticeniu a podporuje jej zalenenie do
spoloc¢nosti,

e na zabezpecenie dostupnosti informacii v jej
zrozumitelnej forme o druhu, mieste, cieloch a
spbsobe poskytovania socialnej sluzby, o thrade za
socialnu sluzbu a o cielovej skupine, ktorej je
poskytovana.

Prijimatel socialnej sluzby je povinny platit Ghradu
za socialnu sluzbu v sume urcenej poskytovatelom
socialnej sluzby. Tato ahrada méze byt najviac vo
vy$ke ekonomicky opravnenych nékladov, ¢o viak
neplati u neverejného poskytovatela, ktory
poskytuje socialne sluzby za Gc¢elom dosiahnutia
zisku. Zakon ustanovuje pripady, kedy sa uhrada
neplati, ako aj sumy, ktoré musia po zaplateni
Uhrady, prijimatelovi socialnej sluzby v jednotlivych
pripadoch zostat .

Opréavnené néklady st vymedzené v §72 ako
naklady na ¢innosti uvedené v § 16 az 18 zakona
(odborné, obluzné a dalSie Cinnosti).

Poskytovatel sociélnej sluzby je okrem iného
povinny:

e prihliadat na individualne potreby prijimatela
socialnej sluzby,

e aktivizovat prijimatela socialnej sluzby podla
jeho schopnosti a moznosti,

e poskytovat socialnu sluzbu na odbornej trovni,
e spolupracovat s rodinou, obcou a komunitou
pri utvarani podmienok na navrat prijimatela
socialnej sluzby poskytovanej v zariadeni s
celoro¢nou pobytovou formou do prirodzeného
rodinného prostredia alebo komunitného prostredia
s prednostnym poskytovanim socialnej sluzby
terénnou formou, ambulantnou formou alebo
tyzdennou pobytovou formou, a to so suhlasom
prijimatela socialnej sluzby a pri reSpektovani jeho
osobnych cielov, potrieb, schopnosti a zdravotného
stavu.

Poskytovatel socialnej sluzby poskytuje socialnu
sluzbu na zéklade zmluvy o poskytovani sociélnej
sluzby, ktora musi byt uzatvorena sposobom, ktory
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je pre prijimatela socialnej sluzby zrozumitelny,
musi obsahovat stanovené nalezitosti a byt

v pisomnej forme.

Zaujemca o poskytnutie socialnej sluzby musi podat
pfsomnu Ziadost o uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby obci, ktord musi
obsahovat stanovené nalezitosti a vo vieobecnosti
je k nej potrebné prilozit aj pravoplatné
rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu
(posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu).
Posudok o odkazanosti obsahuje socialny posudok a
lekarsky posudok. Vysledkom posudku je urcenie
stupna odkazanosti Ziadatela. Obec, zariadenie
socialnych sluzieb konéa o Ziadosti o poskytnutie
socialnej sluzby v zmysle zdkona o spravnom
konani.

Obec je na zéklade zakona povinna zostavit
komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom
uzemnom obvode, tak aby pokryval celd Skalu
potrebnych sluzieb a kapacitne postacoval
uspokojovat potreby fyzickych osob. Na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluZieb, urcuje
teda obec personalne, financné, prevadzkové a
organizacné podmienky na zabezpecenie socialnych
sluZieb.

Autor ¢lanku: Tibor Anetta, Finance Consultant

Statne vykaznictvo podla
medzinarodnych Gctovnych
Standardov

Statne vykaznictvo preziva v poslednom &ase velké
zmeny v oblasti G¢tovnictva. Zmeny vychadzaju zo
zaviazku Slovenskej republiky implementovat
medzinarodné uctovné Standardy pre verejny sektor
a konsolidovat financ¢né vykazy za cely verejny
sektor tak aby boli porovnatelné a pouzitelné na
posudzovanie verejnych financii SR nielen v EU ale aj
v globalnom meradle. Obce, vySSie Uzemné celky a
spravcovia rozpoctovych kapitol po prechode na
novld metodiku v roku 2008, teraz stoja pred d'alSou
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narocnou ulohou. Vadsina z nich bude musiet
pripravit prvykrat konsolidovanu Gétovnu zavierku.
Od januara 2008 plati pre subjekty verejnej spravy
nova Uctovna legislativa zalozena na principe
akrualneho uctovnictva. Cielom novej metodiky je
zaviest efektivnejSie riadenie verejnych financii a
zosuladit actovnictvo vo verejnom sektore

s medzinarodnymi Gc¢tovnymi Standardmi pre
verejny sektor (IPSAS). Nova metodika je jednou

z uloh Projektu zavedenia jednotného Statneho
uctovnictva a vykaznictva.

IPSAS vychadzaju z principov IAS/IFRS pri
zohladneni Specifik verejnej spravy . Tieto
Standardy vydava Rada pre medzinarodné uctovné
Standardy pre verejny sektor (IPSASB) v ramci
Medzinarodnej federacie tctovnikov (IFAC). Priblizne
70 krajin uz IPSAS implementovali resp. su vo faze
implementovania. Tieto Standardy poskytuju
jednotnd bazu na konsolidaciu Gdajov za verejny
sektor. Z konsolidovanych vykazov sa nasledne daju
spravit porovnatelné vystupy pre rézne organizéacie
(NR SR, Eurostat, MMF).

Vo svete existuje silna tendencia mat IPSAS
Standardy harmonizované s existujucimi IFRS/IAS
Standardmi, ¢o napomaha k realizacii predstav IASB
(Rada pre medzinarodné Gctovné Standardy)

o jednom subore globalnych Gc¢tovnych Standardov.
V suiCasnosti existuje 26 IPSAS Standardov, z ktorych
23 su priamo zalozené na IFRS/IAS a 3 su Specificky
tvorené len pre verejny sektor (IPSAS 22-24).

Co sa tyka d'alich Gloh projektu, v st¢asnosti
okrem vzdelavania Gctovnikov vo verejnom sektore
prebieha budovanie vhodného informacného
systému pre zostavovanie konsolida¢nych uctovnych
z4vierok.

Po zavedeni novej metodiky, verejni spravu caka
teraz povinnost zostavit konsolidovant Gctovnu
zavierku. Konsolidovana Gctovna zavierka sa podla
§22a Zakona a Gctovnictve (s acinnost ou od
1.1.2009) zostavuje na troch konsolidacnych
urovniach:

Konsolidacia na arovni obci, VUC a spravcov
rozpoctovych kapitol, ak zriad'uju rozpoctové

Efektivne riadenie spoloénosti predpoklada skibenie
najnovsich informacii z viacerych oblasti. Preto Vam
taktiez ponikame moznost’ zasielania noviniek z oblasti
riadenia, eurofondov a inych dotaénych zdrojov.

V pripade zaujmu nas kontaktujte: info@centire.com
www.centire.com

alebo prispevkové organizacie a maju majetkovy
podiel v obchodnych spolocnostiach. Na tejto Urovni
sa prvykrat konsoliduje za obdobie, ktoré zacina od
1.1.2009.

Konsolidacia na urovni Ustrednej spravy
Ministerstvom financii SR na zéklade
konsolidovanych uctovnych zavierok spravcov
rozpoctovych kapitol, resp. individualnych
uctovnych zavierok tych spravcov kapitol, ktoré
nemaja povinnost konsolidacie. Prva konsolidacia
na tejto Grovni ma byt za obdobie, ktoré zacina od
1.1.2009.

Findlna konsolidacia pomocou suhrnnej Gctovnej
zavierky verejnej spravy Ministerstvom financii SR
zostavenej na zaklade konsolidovanej Uctovnej
zavierky Ustrednej spravy, obci a VUC. Sahrnna
uctovna zavierka verejnej spravy sa zostavuje
prvykrat za obdobie, ktoré zacina od 1.1.2010.
Legislativna zakladha Gctovnictva konsolidovanych
celkov pre prvé 2 urovne konsolidacie verejnej
spravy bola zabezpecena okrem novelizaciou
Zakona o Uctovnictve aj opatrenim ministerstva
financii ¢. MF/27526/2008-31 zo 17. decembra
2008. Prvykrat sa bude zostavovat konsolidovana
uctovna zavierka na zaciatku roka 2010, ale
subjekty verejnej spravy by mali urobit niektoré
opatrenia uz v roku 2009. V priebehu tohto roka by
uz mali identifikovat tie tranzakcie v ramci
konsolidovaného celku, ktoré maja byt pri
konsolidacii vylucené a takisto vytvorit proces
zostavovania konsolidovanej Uctovnej zavierky.
Konsolidacia vo verejnom sektore je upravena
Standardmi IPSAS 6 (Konsolidovana finan¢né
vykazy), IPSAS 7 (Investicie do pridruZzenych
podnikov) a IPSAS 8 (Podiely na spolo¢nom
podnikani). Konsolidujlca uctovna jednotka si
vyberie vzdy prislusny IPSAS $tandard podla typu
majetkovych vzt ahov. V stiasnosti aplikaciu IPSAS
Standardov este stéale skomplikuje absencia
oficialneho slovenského prekladu.

Autor ¢lanku: Zoltan Bird, Senior Finance Consultant
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